PARTNER DI SVILUPPO Richiesta di partecipazione al NLE

Spett.le: C.L.S.E.
Corso della Repubblica, 5
47100 Forli

Oggetto: Richiesta di adesione al Network Lavoro Etico in qualita di “Partner di Sviluppo”

11 sottoscritto

CF

In qualita di legale rappresentante di

PIVA

indirizzo

CAP

Tel

Citta Prov.

Fax e-mail

Chiede di aderire al Network Lavoro Etico in qualita di Partner di Sviluppo secondo le seguenti modalita:

(barrare una o piu opzioni)

adesione come “Partner dell’Osservatorio Social Accountability Watch”, che comporta:
e possibilita di nominare un proprio rappresentante nel Comitato di Certificazione
possibilita di validare monitori riconosciuti dalla propria organizzazione
visibilita del logo della propria organizzazione (con link al sito) all’interno del sito www.sawnet.info
possibilita di richiedere al CISE elaborazioni statistiche personalizzate
nessun onere a carico del partner dell’osservatorio SAW

adesione come “Punto informativo del NLE”, che comporta:

e possibilita di nominare un proprio rappresentante nel Comitato di Certificazione

e svolgimento di attivita formative ed informative con il supporto di CISE

e svolgimento di attivita di primo orientamento agli operatori economici con il supporto di CISE

e condivisione dei risultati di progetto relativamente alle diverse iniziative (per esempio: “Artigianato Etico”
ed “Agricoltura Etica”, ecc.)

e visibilita del logo della propria organizzazione (con link al sito) all’interno del sito www.lavoroetico.org

e sottoscrizione, con CISE, di una convenzione di durata triennale per la realizzazione di un programma
promozionale personalizzato.

adesione come “Partner di progetto”, che comporta:
e  diffusione dei risultati di progetto attraverso pubblicazioni ed eventi gestiti nell’ambito del NLE
e  sottoscrizione, con CISE, di un accordo di durata variabile per la realizzazione di un progetto
specifico;

12



PARTNER DI SVILUPPO Richiesta di partecipazione al NLE

Breve descrizione del progetto specifico:

Luogo e data

Timbro e firma
del Legale Rappresentante
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